PROVINCE DE QUEBEC
Centre de services scolaire des Hauts-Cantons
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Proces-verbal de la séance du conseil d'établissement tenue le 14® jour du mois d'octobre 2025, &
compter de 18 h 30, a la salle de conférence de la Polyvalente Louis-Saint-Laurent, située au 188, rue
Kennedy a East Angus.

ETAIENT PRESENTS

Rémi Vachon, parent, président

Karine Henri-Bibeau, parent, vice-présidente

Sandra Denoncourt, parent

Jessica Hardy, parent

Sonia Nadeau, parent

Josselin Biron, enseignant

Cynthia Maude Daigle, enseignante

France Martineau, enseignante

Ginette Bruyere, représentante du personnel professionnel
Josée Millette, représentante du personnel de soutien
Elody Gauthier, éléve

Océanne Labrecque, éleve

PARTICIPAIENT EGALEMENT

Tommy Poulin, directeur
Annie Rodrigue, secrétaire
Annie-Claude Turgeon, gestionnaire administrative (quitte 318 h 54)

ETAIT ABSENTE

Joélle Blouin, parent substitut

1.

OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM

Monsieur Tommy Poulin, directeur, souhaite la bienvenue a tous, constate le quorum et procéde a
l'ouverture de la séance. Un tour de table est ensuite effectue afin gue chaque membre puisse se
présenter.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Sur la proposition de madame Karine Henri-Bibeau, il est résolu d'adopter l'ordre du jour tel que
présenté.

ADOPTEE A LUNANIMITE
CET2526-001

ELECTION D'UN(E)PRESIDENT(E)ET D'UN(E) VICE-PRESIDENT(E) DU CONSEIL DETABLISSEMENT
Mansieur Poulin explique la proceédure d'élection.

Présidence

Madame Jessica Hardy propose la candidature de monsieur Rémi Vachan. Il n'y a aucune autre
candidature.

Ala suite de 'acceptation de monsieur Rémi Vachon, Mansieur Poulin déclare celui-ci élu a titre de
président du conseil d'établissement pour l'année scolaire 2025-2026.

ADOPTEE A LUNANIMITE
CET2526-002

Vice-présidence
Madame Jessica Hardy propose la candidature de madame Karine Henri-Bibeau. Il n'y a aucune
autre candidature.

A la suite de lacceptation de madame Karine Henri-Bibeau, Monsieur Poulin déclare celle-ci élue &
titre de vice-présidente du conseil d'établissement pour Iannée scolaire 2025-2026.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CET2526-003
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4. NOMINATION D'UN(E) SECRETAIRE

Conformément a larticle 69 LIP, il est proposé par madame Karine Henri-Bibeau de désigner
madame Annie Rodrigue pour agir a titre de secrétaire du conseil d'établissement.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CET2526-004

5. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

5.1 Séance du17juin 2025
Sur la proposition de madame Jessica Hardy, il est résolu d'adopter le procés-verbal de la
seance du 17juin 2025 tel que présenté.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CET2526-005

5.2 Séance du 26 juin 2025
Sur la proposition de madame Karine Henri-Bibeau, il est résolu d'adopter le proces-verbal de
la seance du 26 juin 2025 tel que présenté.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CET2526-006

6. SUIVIS DES PROCES-VERBAUX DES 17 JUIN ET 26 JUIN 2025
La direction fait le suivi des proces-verbaux des séances du 17 juin et du 26 juin 2025 :
Procés-verbal du 17 juin 2025

o Mode de vie : Comme le vouvoiement deviendra obligataoire cette année, le Mode de vie devra
étre ajusté en conséquence.

o Normes et modalités d'évaluation des apprentissages des éléves 2025-2026 : Monsieur Poulin
rappelle guil avait exprime des reticences concernant la demande de modification des normes
et modalités en fecture pourles éléves de 4° et 5 secandaire en frangais. Une lettre expliquant
les motifs du refus a ete remise au departement de frangais. Le statu quo de l'année
precedente sera donc maintenu. Mansieur Poulin précise que des ajustements ont été
nécessaires en CCQ, puisque les trais étapes seront évaluées pour tous les niveaux (1%, 28, 42 et
5¢ secondaire).

Proces-verbal du 26 juin 2025

o Budget 2025-2026 de l'établissement : Les écoles ont recu une bonne nouvelle concernant le
budget : un retour partiel de sommes a été effectué, ce gui permet de réinjecter une portion
dans les enveloppes budgétaires des établissements. |l est toutefois rappelé que la gestion de
ces fonds doit étre faite de maniere rigoureuse et responsable.

7. REFECTIONDESTOILETTESDESFILLES

Madame Annie-Claude Turgeon informe que les plans concernant la réfection des toilettes des
filles situées au rez-de-chaussée, ainsi que des deux salles de toilettes du deuxiéme étage (une
pour les garcons et une pour lesfilles), ont été déposés. Les travaux seront réalisés cette année, et
ce, pendant que le batiment sera occupé. Afindassurer 'acces a des installations sanitaires durant
cette période, un bloc sanitaire temporaire sera installé a I'extérieur. Madame Turgeon rappelle
également que des réparations ont eté effectuées dans la salle de toilettes des filles afin d'en
ameliorer l'état en attendant la réfection complete.

8. PERIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC

[In'y aaucune intervention du public a cette séance.

9. ETUDES DES DOSSIERS COURANTS

9.1 Redgles de régie interne du conseil d'établissement
Sur la proposition de madame Sandra Denoncourt, il est résolu dapprouverlesregles de régie
interne du conseil d'établissement jointes en annexe CET0Q7-2025-2026-001 du présent
proces-verbal.

ADOPTEE A LUNANIMITE
CET2526-007
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10.

1.

9.2 Calendrier des séances du conseil d'établissement

Sur la proposition de madame Jessica Hardy, il est résolu d'adopter le calendrier des séances

joint en annexe CET007-2025-2026~002 du présent proces-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CET2526-008

9.3 Critéres pour le choix des représentants de la communauté

Sur la proposition de madame Sandra Denoncourt, il est résolu d'adopter le critére suivant

pour le choix des représentants de la communauté :

e Undes deux représentants de la communauté doit faire partie d'un organisme ou d'une
organisation active dans le milieu. Le second représentant est désigné a la discrétion
des membres du conseil d'établissement.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CET2526-009

9.4 Nomination des représentants de la communauté au conseil d'établissement
Les membres tenteront de trouver des candidats potentiels d'ici la prochaine séance.
8.5 Sorties éducatives

Considerant les termes de l'article 87 de la Loi sur linstruction publique prévayant que le

conseil d'établissement approuve la programmation proposée par le directeur de I'école des

activités éducatives qui necessitent un changement aux heures d'entrée et de sortie
guotidienne des eléves ou un déplacement de ceux-ci a l'extérieur des locaux de I'école.

Sur la proposition de madame Jessica Hardy, il est résolu dapprouver les demandes de

sorties educatives jointes en annexe CET007-2025-2026-003 du présent proces-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CET2526-010

9.6 Activités de financement pour le bal des finissants

Sur la proposition de madame Sonia Nadeau, il est résolu dapprouver les activités de

financement pour le bal des finissants.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CET2526-011

8.7 Plande lutte contre lintimidation et la violence a I'école

Ce point est reporté a la prochaine rencontre.

9.8 Liste et actes d'établissement

Considérant les termes de l'article 79 de la Loi sur linstruction publique prévoyant gue le

conseil d'établissement doit étre consulté par le centre de services scolaire sur la

modification ou la révocation de l'acte d'établissement de I'école. Les membres sont en
accord et n'ont aucune modification a apporter a l'acte d'établissement présenté et joint en
annexe CET007-2025-2026-004 du présent procés-verbal.

9.9 Consultation des éleves par le conseil d'établissement

Comme prévu alarticle 89.2 de la Loi surlinstruction publique, le conseil d'établissement doit,

aumoins une fois par année scolaire, consulter les éleves ou un groupe d'éleve sur des sujets

enlien avec le fonctionnement de I'école, notamment les activités extrascolaires proposées,

'amenagement de locaux et de la cour d'ecole et le climat social. Cette consultation doit

egalement permettre aux éleves de farmuler des commentaires sur les sujets de leur choix.

La direction présente les questions du sondage et les membres sont en accord avec le

sondage propose. La passation du sondage aupres des éleves se fera dans les prochaines

semaines et les résultats seront présentés aux membres du conseil d'établissement par la
suite.
CORRESPONDANCE

[l n'y aaucune correspondance.

DELEGUEE AU COMITE DE PARENTS
Il n'y a eu aucune rencontre du comité de parentsjusqu'a présent.
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12.

13.

DIRECTION D'ETABLISSEMENT

La direction de I'etablissement informe les membres du conseil d'établissement sur les sujets
suivants:

12.1 Formule de dénonciation d'intéréts
Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publigue, tout membre du
conseil d'etablissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts
personnels directs ou indirects qu'il détient dans un contrat conclu avec 'écoie ou ie centre
ou danstoute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre. llest de la
responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir a jour cette déclaration.

12.2 Formation obligatoire des membres du conseil détablissement
La direction rappelle que les nouveaux membres du conseil d'établissement doivent suivre
une formation obligatoire du ministére de I'Education disponible en ligne. Un courriel sera
envoyeé aux membres a ce sujet.

12.3 Projet éducatif
La direction fait un suivi des différentes actions mises en place pour la suite du projet
éducatif de I'ecole. Les chantiers qui seront priorisés cette année sont la poursuite des
travaux des communautés d'apprentissage professionnelles (CAP) en francais et en univers
social ainsi que la mise en place d'une nouvelle CAP en mathématique. De plus, les comités
Projets particuliers et Communication amorceront leurs travaux sous peu.

12.4 Consultation des parents sur la communication
La direction présente un sondage qui sera transmis aux parents. Les membres
recommandent que celui-ci soit envoye par courriel et qu'il soit précisé qu'il s'agit d'un court
sondage, afin d’'encourager la participation.

12.5 Reéglesrelatives aux critéres d'inscription des éléeves
Le document cancernant les regles relatives aux critéres d'inscription des éléves est déposé
aux membres pour leur infarmation. La période d'inscription 2026-2027 se déroulera du 2 au
B février 2026.

12.6 Liste des services éducatifs offerts
La liste des services educatifs offerts dans notre centre de services est déposée aux
membres pour leur information.

12.7 Classement, organisation scolaire et grille-matieres 2026-2027
La direction indique gqu'une révision de la grille-matieres sera nécessaire pour e programme
Sante glabale en 4¢ secondaire. Il est probable qu'un seul parcours soit offert, soit celui avec
les sciences enrichies. Cette orientation vise a faciliter 'oarganisation scolaire I'an prochain

12.8 Portes ouvertes
La soirée Portes ouvertes aura lieu le 22 octobre a compter de 17 h 30 sous la méme formule
gue I'an passeé.

12.9 Rencontres parents-enseignants
Un document est dépaseé a titre informatif. On aimerait éventuellement maximiser la formule
pour les rencontres parents-enseignants.

12.10 Pratiques d'évacuation et de confinement barricadé
Lapratique d'evacuation s'est bien deroulée. Une pratique de confinement barricadé auralieu
avec les eleves encore cette année.

AUTRES MEMBRES
Les autres membres du conseil d'établissement informent les membres des activités de 'école :

e Voyage humanitaire au Guatemala prévu au printemps 2027;

o Activité Défi des recrues qui se tiendra le 21 octobre a Lac-Mégantic avec les éleves de la
2% secondaire et de CPT2;

e Salon Cité-DES-Ecole, organisé le 2 décembre, auquel participeront les éléves de la 3¢, 4° et
b® secondaire.

Il est également mentionné que les services professionnels et les effectifs de surveillance sont
actuellement réduits et que l'organisation est en processus de recrutement.

Un survol est fait des activités du Parlement de la Cité : retour sur les activités de la rentrée et le
camp du Parlement, journée des couleurs et activités d'Halloween & venir, participation du
Parlement lors des Portes ouvertes de 'école le 22 octobre et I'assermentation des membres du
Parlement le 23 octobre.
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14. COUP DE CCEUR -

Aux concierges qui recueillent des canettes et des bouteilles, et qui versent les fonds
amassés pour soutenirlesactivités del'école. Atitre d'exemple, undonde 200 Sa étéremis
au Club des petits déjeuners;

Aux déjeuners et collations offerts gratuitement aux éléves dans le cadre du Club des petits
déjeuners, ainsi qu'aux repas & 5 S disponibles chaque jour;

Au souper-soirée country organise par la Fondation Louis-Saint-Laurent;

Amadame France Alarie, technicienne en organisation scolaire (TOS), pour saretraite bien
meritée. Madame Laura Isabelle occupe désormais ce poste.

Aux deux nouvelles directions adjointes, messieurs Martin Richard et Michaél Couét, qui se
sont récemment joints a I'équipe de direction.

15. QUESTIONS DU PUBLIC
Il 'y a aucune intervention du public a cette séance.

16.

17.

DATE ET HEURE DE LA PROCHAINE SEANCE

La prochaine séance se tiendra le mardi 25 novembre prochain a compter de 18 h 30.

LEVEE

DE LA SEANCE

Sur la proposition de madame Jessica Hardy, il est résolu de procéder a la levée de la séance a

20h13.

ADOPTEE A LUNANIMITE
CET2526-012
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Régles de régie interne
du conseil d’établissement

POLYVALENTE 2025-2026
LOUIS-
SAINT-LAURENT
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Les fonctions et les pouvoirs du conseil d'établissement sont limités a ceux qui sont expressément
prévus dansla Loisurlinstruction publique(LIP). Toutes les décisions du conseil d'établissement doivent
étre prises dans le meilleur intérét des éleves (64 LIP).

Le conseil d'établissement établit lui-méme ses regles de régie interne (67 LIP). Ces regles ont pour but
d'encadrer de facon favorable et efficace les rencontres du conseil d'établissement. Le président est
responsable de lapplication de ces regles.

1. Présidence du conseil d'établissement

Conformément a l'article 56 de la Loi sur linstruction publique (LIP), le conseil d'établissement d'une
école choisit son président et son vice-président parmi les représentants des parents qui ne sont
pas membres du personnel du centre de services scolaire lors de la premiére rencontre de I'année
scolaire.

La direction préside le conseil d'établissement jusqua I'élection du président (57 LIP).
Le mandat du président et du vice-président est d'une durée d'un an(58 LIP).

Le président du conseil d'établissement veille au bon fonctionnement du conseil, en dirige les
séances et voit a leur préparation de concert avec la direction. Le président du conseil en est le
représentant et, a ce titre, il tient les parents informés des activités du conseil. Le président
maintient 'ordre, la paix et le décorum (59 LIP). Une étroite collaboration entre le président et la
direction est essentielle.

Encas d'absence ou d'empéchement du président, le vice-président le remplace. En cas d'absence
ou d'empéchement du vice-président, le conseil d'établissement désigne, parmi les membres
¢ligibles au poste de président, c'est-a-dire un membre parent qui n‘est pas employé du centre de
services scolaire, une personne pour exercer les fonctions et pouvoirs du président (60 LIP).

Lors d'unvote, en cas de partage, le président a voix prépondérante (63 LIP).

2. Séances du conseil d’établissement

Le conseil d'établissement ale droit de se réunir dans les locaux de I'école (65 LIP). Il a aussi le droit
d'utiliser gratuitement les services de soutien administratif et les équipements de I'école selon les
modalités établies par la direction.

Les séances du conseil d'établissement sont publiques. Cependant, les membres peuvent siéger a
huis clos pour étudier tout sujet qui peut causer préjudice a une personne. Seules les personnes
autorisées par le conseil peuvent assister au huis clos (68 LIP).

2.1 Absence d'un membre et présence d'un substitut
Lors des assemblées des substituts aux membres parents et aux membres du personnel
peuvent étre nommeés. Tout membre du conseil qui ne peut étre présent a une séance doit
en informer des que possible la direction afin que cette derniere puisse faire appel a un
substitut. Pour chaque catégorie de membres, les substituts sont appelés selon l'ordre
préétabli lors de leur élection ou, a défaut, selon l'ordre établi par le conseil d'établissement
(47 et 51 LIP).

2.2 Absence répétée d'un membre
Une vacance a un poste de membre du conseil d'établissement d'une école est constatée
lorsqu'un membre fait défaut dassister a trois (3) séances consécutives du conseil
d'établissement sans motif jugé valable par ce dernier. Le mandat de ce membre prend fin a
la fin de la cloture de la séance qui suit, a moins que le membre y assiste (54.1LIP).



Calendrier des séances

Le conseil d'établissement fixe le jour, 'heure et le lieu de ses séances et en informe les parents et
les membres du personnel de I'école, en les publiant sur le site internet de I'établissement.

Le calendrier doit prévoir au minimum cing (5) séances par année scolaire (67 LIP).

3.1  Seances extraordinaires
Le président peut, alademande deladirection ou de deux(2)membres du conseil, convoquer
une séance extraordinaire dans un délai d'au moins quarante-huit (48) heures.

3.2 Ajournement ou report d'une séance
Toute séance ordinaire ou extraordinaire peut étre ajournée a une heure ou a une date
ultérieure, par résolution du conseil, notamment s'il n'a pas été possible de traiter les points
prévus a l'ordre dujour.

Le président, en collaboration avec la direction, peut pour une raison particuliére reporter
une séance du conseil a une date ultérieure. Il doit en aviser les membres dans les meilleurs
délais et s'assurer que le public en soit informé.

Ordre du jour
La direction et le président préparent, en collaboration, le projet d'ordre du jour.

Tout membre peut faire inscrire un point en s'adressant au président ou a la direction, au moins dix
(10)jours avant la date de la séance. Le sujet doit étre de la compétence du conseil.

L'ordre du jour de la rencontre et les documents qui 'accompagnent doivent étre transmis aux
membres et a leurs substituts au moins sept (7) jours avant la tenue de la séance (67 LIP). L'envoi
des documents s'effectue par courriel, @ moins que ceux-ci ne soient déposés dans une
communauté sécurisée sur le portail.

Endébut de séance, lors de 'adoption de l'ordre du jour, un membre peut demander gu'un point soit
ajouté. Cependant, il est possible que le sujet ne puisse étre traité sans préavis, faute de
préparation, et qu'il doive étre reporté a la prochaine séance.

Une fois I'ordre du jour adopté, aucun autre sujet ne sera traité, a moins du consentement unanime
des membres.

Lors d'une séance extraordinaire, seuls les sujets mentionnés dans l'avis de convocation peuvent
faire l'objet de délibération et décision, a moins que tous les membres ne soient présents a cette
séance et qu'ils y consentent de fagon unanime.

Participation a distance

Les membres du conseil détablissement peuvent participer a une séance du conseil
d'établissement a l'aide de moyens permettant aux personnes qui participent ou qui assistent a
cette séance de communiquer directement entre elles.

Au moins un membre du conseil d'établissement ou la direction doit toutefois étre physiquement
présent au lieu fixé pour cette séance. La direction doit s'assurer que le lieu fixé pour cette séance
est équipé de moyens permettant aux personnes qui participent ou qui assistent a cette séance de
communiquer directement entre elles.

Unmembre du conseil d'établissement qui participe a une séance al'aide de tels moyens est réputé
étre présent a cette séance (68.1LIP).



Parole au public

L'ordre du jour doit prévoir une période reservee aux questions du public pour permettre aux
personnes présentes de poser des questions au conseil d'établissement.

La période de questions a une durée maximale de trente (30) minutes.

Les personnes qui désirent poser une question doivent s'identifier, au préalable, aupres du
président. Les questions sont posées succinctement et de vive voix. Elles sont adressées au
président qui peut y répondre lui-méme ou permettre a un membre, ou a la direction, d'y répondre.

La période de questions du public ne doit pas étre un forum pour traiter du cas précis d'un éleve ou
d'un membre du personnel. Il revient au président, aidé de la direction, de protéger les
renseignements personnels et la réputation des éleves et des employés.

Ce point est aussi l'occasion pour le public de procéder au dép6t de rapports, réponses écrites ou
documents d'information qui doivent étre soumis a l'attention des membres du conseil. Ceux-ci
sont identifiés au proces-verbal.

Ouverture de la séance et quorum

ATheure fixée, le président procéde & l'ouverture de la séance.

Pour tenir la rencontre, il doit constater le quorum. Le quorum aux séances du conseil d'une école
est la présence de la majorité (560 % + 1) de ses membres en poste, dont la moitié (50%) des
représentants des parents(61LIP). On ne comptabilise pas les sieges non-comblés.

Le quorum doit étre maintenu pendant toute la séance. Si le quorum n'est pas atteint dans les
quinze (15)minutes de l'ouverture de la séance ou s'il est perdu en cours de rencontre, la séance doit
étre reportée.

Aprés trois (3) convocations consécutives a intervalles d'au moins sept (7)jours ou une séance du
conseil ne peut étre tenue faute de quorum, le centre de services scolaire peut ordonner que les
fonctions et les pouvoirs du conseil soient suspendus pour la période gu'elle détermine et gqu'ils
soient exercés par la direction (62 LIP).

Procés-verbal
Ladirection ou la personne qu'elle désigne a cette fin consigne rédige les procés-verbaux.

Le proces-verbal doit indiquer la présence ou l'absence des membres pour une partie ou pour la
totalité d'une séance. L'heure d'arrivée et de départ y est mentionnée.

Le proces-verbalne rapporte que les décisions prises par résolution. Toutefois, une résolution peut
étre précédée d'un préambule explicatif succinct. Le proces-verbal ne fait pas état en détail des
échanges et de chacune des interventions.

Le projet de procées-verbal d'une séance est acheminé aux membres a la séance suivante pour
approbation. Sile projet a été transmis a chague membre présent au moins six (6) heures avant le
début de la séance ou il est approuveé, il n‘'est pas nécessaire de lire le proces-verbal en séance.

Avant l'approbation, des corrections peuvent étre apportées, mais celles-ci ne peuvent changer la
substance des décisions prises ni ajouter des éléements qui n'ont pas été compris dans les
décisions.



8.1 Signature et consignation
Le proces-verbal des délibérations du conseil d'établissement est consigné dans un registre
tenu a cette fin parla direction (69 LIP).

Apres avoir éte lu et approuvé, au début de la séance suivante, le proces-verbal est signé par
la personne qui préside et contresigné par la direction.

Le proces-verbal ne rapporte que les décisions prises par résolution.

9. Délibération

Seuls les membres du conseil d'établissement et la direction peuvent prendre part aux
delibérations. Le ou les directions adjointes de I'établissement peuvent également participer aux
séances du conseil pour assister la direction dans I'exercice de ses fonctions ou pour le remplacer
en cas d'absence ou d'empéchement. Une personne-ressource ou un membre du personnel peut
étre autorisé par le président ou la direction a fournir de linformation ou a répondre a des
guestions.

La parole est donnée aux membres dans l'ordre ou chaque personne a manifesté son intention
d'étre entendue.

La personne qui prend la parole doit toujours s'adresser au président.
Les discussions doivent étre limitées aux sujets de l'ordre du jour.

Au début de chaque sujet, le président fait une présentation sommaire du point a I'eétude et peut
inviter la direction a compléter l'information. Par la suite, il invite a la discussion et regoit une
proposition. Deés qu'une proposition est présentée, les délibérations se déroulent comme suit :

1. Présentation A linvitation du président, le proposeur présente et explique la
proposition.
2. Questions Tout membre, de méme que la direction, peut intervenir pour poser une

ou des questions visant a obtenir les informations nécessaires pour se
prononcer sur la proposition. A cette étape, les membres doivent limiter
leurs interventions a des questions précises.

3. Discussions Tout membre, de méme que la direction, peut intervenir gu'une seule
fois sur chaque proposition durant la période de discussion a moins
d'obtenir le consentement majoritaire des membres présents. Un
membre possede son droit de parole sur un amendement au méme titre
gue sur la proposition principale.

4. Droit deréplique | Le proposeur est toujours le dernier intervenant sur la propaosition. I
n'intervient pas durant la période de discussion, mais exerce son droit de
réplique, alafin des délibérations, surla proposition.

5. Appelauvote Lorsque les droits de parole sont épuisés et que le proposeur a eu son
droit de réplique, le président appelle le vote.

10. Vote

Les votes se tiennent généralement a main levée. Sur demande d'un membre, le conseil peut tenir
unvote secret. ll appartient a la direction de recueillir et de compiler le vote a distance a l'aide d'un
moyen technologique permettant de préserver le secret du vote a condition qu'un tel outil soit
disponible et fonctionnel. Dans le cas contraire, le vote secret ne peut se tenir que siles membres
du conseil qui sont physiquement présents sur le lieu de la séance forment, a eux seuls, quorum.



1.

12.

13.

Toute décision est adoptée a la majorité (50 % + 1) des voix des membres présents et ayant le droit
de vote. En cas d'égalité des voix, le président doit exercer son vote prépondérant en plus de son
droit de vote a titre de membre du conseil (63 LIP).

Un membre peut s'abstenir de voter. Son abstention est inscrite au procées-verbal. Une abstention
n‘est pas un vote exprimé. Elle n‘est pas considérée lors du calcul de la majorité et elle n‘a pas
d'incidence surle quorum.

Demandes de sorties éducatives

Exceptionnellement, le conseil d'établissement autorise la direction a présenter une demande de
sortie éducative par courriel entre deux rencontreslorsque l'organisateur, pour des raisons hors de
son contréle, ne disposait pas des informations nécessaires pour faire la demande selon
'échéancier. Une piece justificative pourrait étre exigée. L'approbation de la demande de sortie
devra étre entérinée a la prochaine séance du conseil.

Levée de |la séance

A moins qu'il n'y ait ajournement, une fois les sujets de l'ordre du jour épuisés, la séance est levée
par le president. Dés qu'une séance est levée, aucune décision ne peut étre prise.

Frais de déplacement, de séjour et de gardiennage

Les membres sont régis par la Politique relative aux frais de déplacement et de séjour.

Concernant la reclamation des frais de gardiennage, les membres sont régis par les encadrements
adoptés a ce sujet par le Comité de parents du CSSHC.



CET007-2025-2026-002

POLYVALENTE
LOUIS - 188, rue Kennedy
SAINT-LAURENT East Angus, QC, JOB 1RO

CALENDRIER DES SEANCES PUBLIQUES
DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
2025-2026

Les rencontres ont lieua 18 h 30 a la salle de conférence

Mardi 14 octobre 2025
Mardi 25 novembre 2025
Mardi 16 decembre 2025

Mardi 27 janvier 2026

Mardi 17 mars 2026
Mardi 28 avril 2026

Mardi 16 juin 2026




CET007-2025-2026-003

POLYVALENTE
LOUIS &l 188, rue Kennedy
SAINT-LAURENT Eaet Angus, 0C, JOB 1RO

FORMULAIRE DE PRESENTATION POUR L'APPROBATION

D’UNE SORTIE EDUCATIVE AVEC FRAIS PAR LE CONSEIL D’ETABLISSEMENT

DIRECTIVES : Ce formulaire doit étre diment rempli par la personne responsable de la sortie éducative
et recevoir I'approbation du directeur d’école et du conseil d'établissement avant que
puisse étre amorcée 'organisation de la sortie

Présentation du projet de sortie

Nom du demandeur : LS . i~

Titre du projet de sortie : “,7/ i/g/ S;g,]i [,7%/5 A /‘;’[fﬂ’,dé i

[] Mon projet a été accepté dans IJpeI de - [ ] Mon projet est a caractére pédagogique
projets de la Cité-école o uniguement

Lieu _,guj,///;mj .

Date(s)et heure{s}('oindre le calendrier dm sorties anhefgin) :

Numéro de telephone d urgence 5/«?7 y’/‘/j /()/7 v

Description (joindre I'adresse d'un site internet ou d'un depllant publicitaire)

(/1'5?%?_ Ay é’/”/é( )/ /Off«/ ///,z,f b camrll -
b el g4 f//? Ll ] U/ g

|ntent10n pedagog|qu poursume

e ’ﬂ/m/M/ //,— ﬁ?f///ﬁa_) /{/{} 3 f/’z’/( f;é(> //: /ﬁ//j:‘:_
4;’7) éﬂ;{//,//{ %”’f/ﬂ//// // f/;/,/’?’////f,«/

Cllentéle et groupe(s)concerné(s) Y/ n/ . VA
D "¢ secondaire D 5¢secondaire  gr.: L ]coM LIFPTT '
b4 2¢ secondaire gr ,20 o004 [ UAlternative LlcPTi LIFPT2-3
[] 3% secondaire gr. : (] Classe adaptée [lcPT2 L1FMS
Déesecondaire ar. : )
S
Nombre d'éléves présents a cette activité: > /7

Membre(s) du personnel responsable(s) de la supervision des éléves

Her /s //f/j/f

Nom saccompagnateurs(benévole parent, etc.)
T Z e

-7

VEr VsV, d 2
A i 28 /  f -
g7 £5 L -‘,_-"’:,'?/_‘L

112



Colt du projet de sortie

Details des colits / Montant

- —
Colt du droit d'entrée par éléve OL( o(t forfaitaire|de I'activité

(ex.:12 S par éléeve ou 500 S pour la presentallar i:} 1 ‘}‘§$
it '—f__

Estimation des colts de transport

Atitre indicatif :

Mains de 100 km :  Autobus écolier (48 passagers)(exemple de frais pour Sherbrooke :
350'S, Mégantic et Bromaont : 800 $) O

Plus de 100 km :  Autocar de luxe (56 passagers)(exemple de frais pour Montréal ou
Québec:14008)

Covaiturage : Frais de déplacement en vigueur applicables

Frais de suppléance, s'ily alieu G)
(70 S par période par enseignant)

Frais de préparation et autre matériel (f

Autres frais

(ex.: hébergement, repas, transport materiel, lacation, etc.)

Silyatieu, précisez : 1. (7
2. -
3

Total: | /5(7)
Financement du projet de sortie

Détails des cofits Montant
Montant assumé par les éléves ;
(aucuns frais ne peuvent étre chargés aux éléves pour les activités obligatoires) O

Montant assumé par l'appel de projets de la Cité-école /5()
Montant assume par la Fondation Louis-St-Laurent C)
(5 S par eléve pour les activités obligatoires)
Autre source de financement
Sily alieu, précisez : 1. -

24 _

3.

Total : /50 g

V72 _Jj K };‘fy ﬁf{l" 7
atdre du demangdéu

h igﬁ

Réservé a Yadministration

Présenteé a la direction d’établis;g{n%e{qate): () \

Y 'l :
Signature de la direction : l 'A’L& ! L/] )

Approuve par le conseil d@ébllss\amen}ﬁe (date) :} 14 octobre 2025

~—" 212




POLYVALENTE
LOU'S' 188, rue Kennedy
SAINT-LAURENT East Angus, QC, JOB 1RO

FORMULAIRE DE PRESENTATION POUR L'APPROBATION

D'UNE SORTIE EDUCATIVE SANS FRAIS PAR LE CONSEIL D'ETABLISSEMENT

DIRECTIVES : Ce formulaire doit &tre diment rempli par la personne responsable de la sortie éducative
et recevoir 'approbation du directeur d’école et du conseil d'établissement avant que
puisse étre amorcée l'organisation de la sortie

T i ol
Nom du demandeur : M‘“ P D

Titre du projet de sortie :

Liew: (0t rollectit o oines rollertvis

Date(s)et heure(s)(joindre le calendrier des sorties au besoin):

Numéro de téléphone durgence : ¢ 1% S4iv ~ L1 1%

LI Lo

-

Description (joindre l'adresse d'un site internet ou d'un dépliant publicitaire)

Intention pédagogique poursuivie

\»
evolaf
Clientele et groupe(s) concerng(s)
[]1e secondaire gla f [ ]5csecondaire  gr.: R I ele] CIFPTI
[ ]2%secondaire gr=+ D L'Alternative @/CPW LJFPT2-3
(] 3 secondaire ar. [ classe adaptée ClcpT2 CIFMS

[] 4°secondaire gr.:

Nombre d'éléves présents a cette activite :

Membre(s) du personnel responsable(s) de la supervision des éleves

Renge- Clawn e _
Nom des accompagnateurs (bénevole, parent, etc. )

\
Frifad

HT
i

a4 U

Signatﬁfe du dethandeur

Réservé a Fadministration
Présenté & la direction d'étabiiss ent\‘{e idate)

Signature de la direction ¢ \ IOL Ll /-\
Approuvé par le conselil d&ablfssiement le(date): ) 14 octobre 2025




POLYVALENTE
LOUIS- 188, rue Kennedy
SAINT-LAURENT East Angus, QC, JOB 1RO

FORMULAIRE DE PRESENTATION POUR L'APPROBATION

D’UNE SORTIE EDUCATIVE SANS FRAIS PAR LE CONSEIL D’ETABLISSEMENT

DIRECTIVES : Ce formulaire doit &tre ddment rempli par la personne responsable de la sortie éducative
et recevoir Fapprobation du directeur d'école et du conseil d'établissement avant que
puisse &tre amorcée l'organisation de la sortie

Nom du demandeur : ] _' : 0 uLe

Titre duprojetdesortie: "¢, vy L

teuw: ChSlel FEOTH+ anpus

Date(s) et heure(s)(joindre le calendrier des sortfes au besoin):

ViV E,

Numéro de téléphone d'urgence: ™ | (&

Description (joindre l'adresse d'un site internet ou d'un dépliant publicitaire)

bcm aaw rSS NS . Com

Intention pédagogique poursuivie

Clientéle et groupe(s) concerné(s) _ WArILs A O .‘ Ou&, 5% s 25 L
Ot UIUT T ARA I FAA J

l:l " secondaire aroe. D he sean aire  gr.: e |:| CO'FLI - |:| FPT1

[ 2¢ secondaire ar. : [T LAlternative Ocpm ] FPT2-3

[¥3esecondaire  qr.: -4l £//-c/ [] Classe adaptee (]cPT2 CJFMs

Dl;esecondaire gr.:

Nombre d'éleves présents 4 cette activité :

Membre{s) du personnel responsable(s) de la supervision des éléves

Nom des accompagnateurs (bénévole, parent, etc.)

?gna_tu_re du demandeur

Réservé & F'adm/nistration

Présenté a la direction d'‘établsseme tlF(dat_g):H (‘l.m \
N AL

Signature de la direction ;- \ | D(VU l U, \ .

i
.-

Approuvé par le conseil J\gtab*ssemeﬁt le (daté): 14 octobre 2025
~ -« .7 é

N



NIONN
Calendrier des visites CHSLD EAST ANGUS
Mardi 4 novembre Jour 1 P1: 9h & 10h20 = 10h30 retour dans 'école.
Mardi 11 novembre jour 5 P3: 13h a 14h20 = 14h30 retour dans l'école
Mercredi 19 novembre jour 1 : P1:9h 4 10h20 = 10h30 retour dans l’école.
Vendredi 21 novembre jour 3 P2: 10h35 & 11h55 = 12h05 retour dans l'école

Jeudi le 18 décembre jour 4 P3: 10h35 a 11h55 = 12h05 retour dans U'école

WEYAY/
Jeudi 8 janvier jour 7 p4 : 14h30 a 15h45 15h55 retour dans l’école

Jeudi 15 janvier 10h35 a 11h55 = 12h05 retour dans l’école

Mercredi 21 janvier jour 7 p4 : 14h30 a 15h45 15h55 retour dans U'école
Mercredi 4 février jour 7 p4 : 14h30 a 15h45 15h55 retour dans l’école
Mardi 10 février Jour 1 P1: 9h a 10h20 = 10h30 retour dans l’école.
Jeudi 12 février jour 3 P2 : 10h35 a 11h55 = 12h05 retour dans l’école
Mercredi 18 février jour 5 P3: 13h a 14h20 = 14h30 retour dans U'école
Lundi 23 février Jour 1 P1: 9h & 10h20 = 10h30 retour dans U'école.

Fin de Uexpérience bénévolat : Projet dopamine aupres des personnes agées.



Centre . CET007-2025-2026-004
de services scolaire
des Hauts-Cantons

Québec

LISTE ET ACTES D’ETABLISSEMENT

ANNEE SCOLAIRE 2026-2027

Adopté ala séance du conseil d’administration du
par la résolution




Code batiment

751 067

751 068

Code batiment

751 207

Code école

751 067

751 068

Code école

751 007

Etablissements primaires

Ecole Notre-Dame-du-Paradis

184, rue Principale Est

Dudswell (Qc) JOB 1GO

Téléphone : 819 832-1734 / Télécopieur : 819 887-6083
Courriel : notre-dame-du-paradis@csshc.gouv.gc.ca
Service de garde : 819 832-1734 poste 6720

Ecole Notre-Dame-du-Sacré-Coeur

211, rue Saint-Janvier

Weedon (Qc) JOB 3J0

Téléphone : 819 832-1983 / Télécopieur : 819 877-3131
Courriel : notre-dame-du-sacre-coeur@csshc.gouv.gc.ca
Service de garde : 819 832-1983 poste 6820

Etablissement secondaire

Polyvalente Louis-Saint-Laurent

188, rue Kennedy

East Angus (Qc) JOB 1RO

Téléphone : 819 832-2471 / Télécopieur : 819 832-1758
Courriel : polyvalente-louis-saint-laurent@csshc.gouv.gc.ca

-10 -



mailto:notre-dame-du-paradis@cshc.qc.ca
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Centre

e e Scolaire Année scolaire 2026-2027
s ,
Québec ACTE D’ETABLISSEMENT

Polyvalente Louis-Saint-Laurent
188, rue Kennedy
East Angus (Québec)
JOB 1RO

ORDRE D’ENSEIGNEMENT DISPENSE :

Enseignement secondaire :
1" et 2° cycle

Immeuble : Code bétisse Code école
188, rue Kennedy 751 207 751 007
East Angus (Québec)

JOB 1RO

Locaux :

Tous les locaux de 'immeuble sont utilisés par I'école a I'exception de ceux affectés
a I'éducation aux adultes : 1061, 1065, 1072, 1073, 1074, 1075, 1078, 1079, 1081,
1082, 1083, 1083.1, 1084, 1085, 1086, 1087, 1088, 1089 et 1094.

Des services de formation professionnelle sont également dispensés dans les locaux
suivants : 1063, 1079, 1080, 1081, 1082, 1083.2, 1084, 1085, 1087, 1088, 1089,
1091, 1094, 1096, 1096.1,-1098,-1099-1100-A et 1102.1.

Une entente est intervenue entre la Ville d’East Angus et le CSSHC concernant
l'utilisation communautaire des infrastructures scolaires et municipales.

Martial Gaudreau, directeur général
33






