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PLAN DE PRÉSENTATION 

D’UN PROJET NÉCESSITANT UNE APPROBATION 

Nom de la personne responsable : Annie-Claude Turgeon 

Titre du projet : Hockey parascolaire RSEQ (Mixte M15 Division 3) 

Date(s) : 2026-2027 Fréquence : Récurent 

Heure(s) : - Lieu : -  

Description (courte) 

En partenariat avec l’Association de hockey mineur du Haut-Saint-François, notre école souhaite mettre sur 
pied une équipe scolaire mixte évoluant dans la ligue RSEQ, catégorie M15 – division 3. Ce projet s’inspire d’un 
modèle déjà en place dans le secteur de Coaticook et s’inscrit dans une démarche collaborative avec notre 
équipe et celle du secteur de Lac-Mégantic. Avec la possibilité de compter jusqu’à 12 écoles rivales dans la 
région, le projet nous semble non seulement viable, mais porteur d’un fort potentiel de dynamisme sportif et 
éducatif. 

Intentions poursuivies du projet 

L’intention d’intégrer un sport RSEQ comme le hockey pour les jeunes de 13, 14 et 15 ans est de favoriser la 
persévérance scolaire par l’engagement sportif. Ce projet vise à développer l’esprit d’équipe, la discipline et 
le dépassement de soi dans un cadre structuré et motivant. Il contribue également à renforcer le sentiment 
d’appartenance à l’école et à promouvoir des habitudes de vie saines. Enfin, il offre aux élèves une 
opportunité de vivre des expériences enrichissantes qui valorisent autant la réussite académique que le 
développement personnel. 

Groupe(s) ou niveau(x) visé(s) 

 1re secondaire gr. :  5e secondaire gr. :  COM  FPT1 
 2e secondaire gr. :  L’Alternative   CPT1  FPT2-3 
 3e secondaire  gr. :  Classe adaptée  CPT2  FMS 
 4e secondaire gr. : 

Nombre d’élèves / individus :  17 Autre type de groupe : 

Autre(s) membre(s) du personnel impliqués 

Vincent Héraud - Loisirs 
Enseignants volontaires (2) en début d’année 2026-2027 

Partenaires externes impliquées (si nécessaire) 

Association du Hockey Mineur du Haut-Saint-François 
Ville de East Angus 
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Détails de réalisation du projet / échéancier (insérer des lignes au besoin) 
 

Exemples : Présentation à la direction, demande au CÉ, formation du comité, rencontres du comité, invitations, 
réservation de salle, conclure les contrats avec les sous-traitants, représentation dans le milieu, recherche de 
commanditaires, communications, achats, publicités, mise en vente sur la boutique en ligne, demande de ressources 
matérielles, campagne de financement, demande de financement, délai de production, mise en place, réalisation, post 
mortem, etc. 
 

Étapes Dates Actions Fait 

1 Août 2025 Mise en place d’un comité de travail  

2 Septembre et octobre Rencontre de démarrage du comité  

3 Octobre et novembre Sondage d’intérêt auprès des familles  

4 Décembre Montage financier  

5 Janvier Rencontre de suivi du comité  

6 Janvier Présentation du projet au Conseil d’établissement  

7 Février Rencontre avec les familles  

8 Mars – Avril - Mai Collecte de fonds « La fabrique à projets » (Commanditaires)  

9 10 mai Prise de décision de la réalisation du projet  

10 Mai Camps de sélection et confection de 80 % de l’équipe  
(avant le 21 mai 2026) 

 

11 Juin Achats des équipements  

12  ------ autres étapes à planifier  

13 Août 2026 Début du projet  

14    

15    

Planification budgétaire (insérer des lignes au besoin) 
 

Exemples : Coût de contrat, coût d’entrée, forfaits, transports par autobus, suppléance, achats de matériel, 
hébergement, frais de transport, frais de repas, location, conciergerie, publicités, impressions, traiteurs, suppléances 
d’enseignants, prix de présences, remises de bourses, dédommagement, assurances, permis d’alcool ou de tirage, etc. 

 

Détails des coûts Montant 

Cotisation RSEQ D3 Régional 3 675 $ 

Frais de parties préparatoires 550 $ 

Frais de tournois (2) 2 700 $ 

Frais de transport (budgétaire) 8 000 $ 

Frais équipement joueurs Monarques (école) 7 960 $ 

Frais équipement joueurs - Obligatoires 525 $ par joueur (8 925 $) 

Frais de vêtements d’équipe (t-shirt, polo et manteau) 150 $ par joueur (2 550 $) 

Frais équipement d’équipe (gourdes, rondelles, 
tableau de jeu, etc.) 

520 $ 

Salaire entraîneurs, perdiem, registrariat, formation 
entraîneurs, responsable des officiels, etc. 

5 300 $ 

Frais afférents de la collecte 3 020 $ 

  

  

Total 43 200 $ 
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Planification du financement (insérer des lignes au besoin) 
 

Exemples : Montant assumé par les élèves ou groupes visés par l’activité. Montant provenant de l’appel de projets de la 
Cité-école (guichet unique), subventions, commanditaires, partenaires du milieu, campagne de financement, 
donateurs, Fondation Louis-Saint-Laurent, budget école, vente de billets, CSSHC, etc. 

 

Détails des coûts Montant 

Frais d’inscription au programme 1 310,30 $ par joueur x 17 = 22 275 $ 

Frais de conformité à l’équipe (approximatif et non 
récurent) 

375 $ par joueur x 17 = 6 375 $ 

Frais vestimentaires  150 $ par joueur x 17 = 2 550 $ 

Sous-total 31 200 $ 

  

Collecte de fonds « La fabrique à projets » 12 000 $ 

Achats de matériels 8 980 $ 

Frais afférents de la collecte 3 020 $ 

  

  

Total 43 200 $ 

Autres détails / informations / notes 

 
Bien que certaines incertitudes subsistent, nous estimons que ce plan reflète fidèlement la situation prévue 
pour 2026-2027. Il constituera le plan financier présenté aux familles. 
 
Avant de confirmer la mise en œuvre du projet, nous nous assurerons d’obtenir l’engagement d’au moins 
80 % des joueurs. 
 
Le comité demeure ouvert à recevoir des dons et des commandites dépassant le montant prévu, afin de 
réduire les frais d’inscription. Une campagne de financement pourra également être mise en place selon les 
besoins exprimés par les familles. 
 
Enfin, l’école agira comme facilitateur auprès des organismes offrant un soutien financier individuel comme 
la Fondation Louis-Saint-Laurent, la Fondation Christian Vachon et le Fonds Marche/cours pour le Haut, afin 
d’accompagner les familles dans leurs démarches. 
 
L’Association de Hockey Mineur du Haut-Saint-François s’engage à fournir les outils nécessaires ainsi que 
des ressources humaines pour soutenir la réalisation du projet. 
 
Une entente concernant l’utilisation de la glace à l’aréna Robert-Fournier demeure à conclure. À cet effet, 
un membre de l’administration municipale fait partie du comité de travail afin de faciliter les démarches et 
assurer la collaboration avec la Ville. 
 

Signature de la personne responsable :  
 

Date : 2026-01-12 
 

 
 


